ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
COMUNA STEFESTI
Tel 0244/24.30.30-fax

0244/24.34.16

Nr.1913/12.05.2025
ANUNT

In conformitate cu prevederile art. 478 si art. 479 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ. cu  modificarile si  completarile ulterioare, art.VII alin. (38) din O.U.G
nr.121/2023 pentru modificarea si completarea O.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ, precum si pentru
modificarea art.Ill din O.U.G nr.191/2022 pentru modificarea §i completarea O.U.G nr.57/2019 si ale art. 156
din Anexa 10 la O.U.G nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile §i completarile ulterioare,
Primiria comunei Stefesti, judetul Prahova organizeaza, in data de 13.06.2025, ora 12:00, examen de pomovare
in grad profesional pentru urmatoarele functii publice de executie

Nr. | Denumire | Clasa Grad Gradul
crt. | functie Profesional Compartiment profesional pentru care se
detinut organizeazi examenul
1. | Inspector I Principal Asistenta sociali Superior
2. | Inspector | Asistent Financiar contabil si Principal
resurse umane
3. | Inspector | Asistent Taxe, impozite si Principal
casierie
4. | Consilier 1 Asistent Achizitii publice Principal

Examenul se va desfasura la sediul Primariei comunei Stefesti, judetul Prahova si va consta in 3 etape
succesive : verificarea eligibilitatii candidatilor, proba scrisa si interviul.
CALENDAR CONCURS

e Publicare anunt : in data de 12.05.2025;

e Depunere dosare : in termen de 20 zile de la data publicarii anuntului:

o Selectia dosarelor de concurs : in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data expiririi termenului
de depunere a dosarelor;

e Proba scrisa : va avea loc in data de 13 iunie 2025, ora 12:00;

e Proba interviu : data si ora interviului se vor anunta odata cu afisarea rezultatelor probei scrise , la
sediul Primdriei comunei Stefesti, judetul Prahova.

CONDITII DE PARTICIPARE LA EXAMEN :

Candidatii trebuie sd indeplineascd conditiile generale prevazute la art.479 alin (1) cu exceptia literei b) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv :
a) saaiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveaza ;
b) sa fi obtinut cel putin calificativul ,bine™ la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2 ani de
activitate ;
¢) sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile Codului administrativ.

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Primariei comunei $Stefesti. judetul Prahova, in termen
de 20 zile de la data publicarii anuntului, respectiv in perioada 12.05.2025 — 30.05.2025, inclusiv si contin, in
mod obligatoriu, urmatoarele documente :

a) copie de pe carnetul de munca sau adeverinfa eliberati de compartimentul de resurse umane in vederea
atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza:



Tematica : Partea L. Titlul I si II ale partii a Il-a . Titlul I al partii a [V-a, Titlul T si II ale piértii a VI-a
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile i completirile ulterioare:

5. Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platiti din fonduri publice
Tematica : Integral

6. Ordinul 1792/2002 pentru aprobarea Normelor mrtodologice privind angajarea. lichidarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea
angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile si completarile ulterioare:

Tematica: angajarea, lichidarea. ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si
organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale

3. Functia publicd de executie inspector clasa I, grad asistent in cadrul compartimentului
Taxe, impozite si casierie, grad profesional dupa promovare — principal

1. Constitutia Romaniei. republicata:
Tematica : Constitutia Romaniei, republicata, integral:

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare,republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare:

Tematica : Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare,republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare. integral:

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare:;

Tematica : Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei §i barbati.
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, integral:

4. Partea I, Titlul I si II ale partii a 1I-a . Titlul I al partii a [V-a, Titlul I si II ale partii a VI-a din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificérile i completarile ulterioare;

Tematica : Partea I, Titlul I si II ale partii a Il-a . Titlul I al partii a [V-a, Titlul I §i II ale partii a Vl-a
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;

5.Legea nr. 227/2015 Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare
Tematica titlul IX — impozite si taxe locale

6. Decretul 209/1976 pentru aprobarea Regulamentului operatiunilor de casa
Tematica : Decretul 209/1976 pentru aprobarca Regulamentului operatiunilor de casa

4. Functia publica de executie consilier clasa I, grad asistent in cadrul compartimentului
Achizitii publice, grad profesional dupi promovare — principal

1. Constitutia Romaniei, republicat:
Tematica : Constitutia Romaniei, republicata. integral;

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare.republicata, cu modificarile si completarile ulterioare:

Tematica : Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de
discriminare.republicata, cu modificarile si completarile ulterioare. integral:

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata. cu
modificirile si completarile ulterioare;



b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani de
activitate:

¢) adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii situatiei disciplinare a
functionarului public, in care se mentioneazi expres dacd acestuia i-a fost aplicati o sanctiune
disciplinara, care sa nu fi fost radiata:

d) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit, b) din Anexa 10 la Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile i completarile ulterioare:

Bibliografie si tematica

1. Functia publici de executie inspector clasa I, grad principal in cadrul compartimentului
Asistenti Sociald, grad profesional dupi promovare — superior

I. Constitutia Romaniei, republicata:
Tematica : Constitutia Romaniei, republicata, integral:

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de
discriminare,republicati, cu modificarile si completarile ulterioare:

Tematica : Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare,republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare. integral:

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati. republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare:

Tematica : Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificdrile si completarile ulterioare, integral:

4. Partea I. Titlul I si 11 ale partii a Il-a , Titlul I al partii a IV-a. Titlul T si II ale partii a VI-a din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare:

Tematica : Partea I, Titlul I si II ale partii a II-a . Titlul I al partii a [V-a. Titlul [ si Il ale partii a VI-a
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile §i completarile ulterioare;

5. Legea nr.292/2011. Legea asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare;
Tematica : Legea nr.292/2011, integral.

6. Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap. republicata:
Tematica : Legea nr.448/2006, integral.

2. Functia publici de executie inspector clasa I, grad asistent in cadrul compartimentului
Financiar contabil si resurse umane, grad profesional dupa promovare — principal

1. Constitutia Romaniei. republicata;
Tematica : Constitutia Roméniei, republicata. integral:

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare.republicati, cu modificarile si completérile ulterioare:

Tematica : Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea i sanctionarea tuturor formelor de
discriminare.republicata. cu modificarile si completarile ulterioare. integral;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare:

Tematica : Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbafi,
republicatd. cu modificarile si completdrile ulterioare, integral;

4. Partea 1. Titlul 1 si II ale partii a Il-a . Titlul I al partii a [V-a, Titlul I si Il ale partii a Vl-a din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare:



Tematica : Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bérbati.
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare. integral:

4. Partea I, Titlul I i 11 ale partii a II-a . Titlul I al partii a IV-a, Titlul I si II ale pértii a VI-a din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificérile si completarile ulterioare;

Tematica : Partea 1. Titlul I si II ale partii a II-a , Titlul I al partii a IV-a, Titlul I si II ale partii a Vi-a
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile i completérile ulterioare:

5.Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile i completarile ulterioare
Tematica: integral

6.Hotararea Guvernului nr. 395/2016 privind aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilorreferitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/ acordului cadru din Legea nr.
98/2016 privind achizitiile publice

Tematica : integral

Notii: In vederea pregitirii pentru concurs se vor avea in vedere textele de acte normative in
vigoare, inclusiv republicirile, modificirile si completirile acestora.

RELATII SUPLIMENTARE LA TELEFON : 0244.243030 SAU LA SEDIUL PRIMARIEI —
Adina Mariana Mihalcea




