ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
S AF COMUNA STEFESTI
L © COD FISCAL 2843590

TEL/FAX 0244-243030;
0244-243416

Nr_ A3AY  din 07.07.2025

ANUNT

Primaria comunei Stefesti, judetul Prahova organizeaza. in data de 07.08.2025, ora 11:00. proba scrisa
a concursului pentru ocuparea functiei publice de executie vacante, norma intreagd, durati nedeterminata :

- Muspector, clasa I, grad profesional debutant, compartiment Urbanism-Cadastru - ID 181294,

Concursul se va desfasura la sediul Primariei comunei Stefesti, judetul Prahova, in urmatoarele etape :

e Publicare anunt : in data de 07.07.2025;

e Depunere dosare : in perioada 07.07.2025 — 28.07.2025, inclusiv, pani la ora 16:00;

o Selectia dosarelor de concurs : in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data expirarii termenului
de depunere a dosarelor:

e Proba scrisd : va avea loc in data de 07 august 2025, ora 11:00;

e Proba interviu : data si ora interviului se vor anunta odatd cu afisarea rezultatelor probei scrise . la
sediul Primariei comunei Stefesti, judetul Prahova.
In conformitate cu dispozitiile art. 92, alin. (2) din Anexa nr. 10 la din OUG nr.57/2019 privind Codul
administrativ,se pot prezenta la urmatoarea probd numai candidatii declarati ,admis” la proba
precedenta.
Potrivit prevederilor art.94, alin. (2) din Anexa nr. 10 la OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ,

cu modificarile si completarile ulterioare, dosarele de concurs trebuie sa cuprinda, in mod obligatoriu,
urmitoarele documente :

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b);

b) copia cartii de identitate;

¢) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea numelui
consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului detinut, potrivit
prevederilor din OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, dupa caz:

¢) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea
unor specializari si perfectionari sau detinerea unor competente specifice. dupa caz:

f) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior
demararii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si a avizului psihologic eliberat pe
baza unei evaluari psihologice organizate prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile
legii, valabil potrivit prevederilor legale;

) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere,
sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia. in conditiile
prevazute de legislatia specifica;

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere,
privind faptul ca, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita sau nu i-a incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare.

Modelul orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati care atestd vechimea
in muncd si in specialitatea studiilor este prevazut la art. 137 lit. e) din Anexa 10 la OUG nr.57/2019, cu
modificdrile si completarile ulterioare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. In acest caz. candidatul declarat
admis la proba de verificare a eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competenta are obligatia sa completeze dosarul de
concurs pe tot parcursul desfasurdrii etapei de selectie. dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului,
sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publica. in situatia in care. la inscrierea la
concurs. candidatul solicitd expres preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica



competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.
Dosarul de concurs se poate depune personal de citre candidat, se poate transmite prin intermediul unui
serviciu de curierat sau se poate transmite in format electronic, la adresa de e-mail indicata de autoritatea sau
institutia publica in anuntul de concurs. Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail
indicatd de autoritatea sau institutia publica in anuntul de concurs dupa terminarea programului de lucru al
autoritatii sau institutiei publice. dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs este considerat ca fiind
depus in termen. Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de
a prezenta sccretarului comisiei de concurs originalele acestor documente , pentru certificare pentru confirmare
cu originalul. pana cel tirziu la data desfasuririi probei interviului. sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire in functia publica in cazul promovirii concursului.
Conditii de participare la concurs:

Conditii generale:

Candidatii trebuie sa indeplineasca cerintele prevazute la art. 465 alin.(1) din OUG 57/2019 privind
Codul Administrativ. cu modificarile si completarile ulterioare, potrivit cdrora poate ocupa o functie publica
persoana care indeplineste urmatoarele conditii :

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania:

b) cunoaste limba romana. scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu:

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic s exercite o functie publica. Atestarea starii de sanatate
se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe baza de evaluare
psihologicd organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii:

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea functiei
publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei. infractiuni de
fals ori a unei infractiuni svarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasci definitiva. in conditiile legii;

i) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive
disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucritor al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.
Conditii specifice:

studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta in domeniu : Inginerie
civila(Ramura de stiinta), Arhitectura si urbanism(Ramura de stiinta)

Vechimea in specialitatea studiilor:
- vechime minima in specialitateca studiilor — nu este cazul
Bibliografia si tematica stabilite:
1. Constitutia Romaniet. republicata;
Tematica : Constitutia Romaniei, republicata;
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare.republicata. cu modificarile si completarile ulterioare;
Tematica : Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare.republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare;
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati. republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare:
Tematica : Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati.
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
4. Partea . Titlul I si Il ale partii a II-a ., Titlul T al partii a [V-a, Titlul T si 1l ale partii a VI-a din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu medificdrile si completérile ulterioare:
Tematica : Partea 1. Titlul I si II ale partii a lI-a . Titlul I al partii a [V-a, Titlul [ si II ale partii a VI-a
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019. cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executdrii lucrrilor de constructed. cu modificarile si
completarile ulterioare:

Tematica :integral

6. Legea nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul. cu modificarile si
completarile ulterioare:



Tematica: Capitolul II- Domeniul de activitate; Capitolul [lI-Sectiunea a 3-a Atributiile
autoritatilor administratiei publice locale. Capitolul IV.
Legea nr.7/1996 r a cadastrului si publicitatii imobilirare- integral

Notii: In vederea pregitirii pentru concurs se vor avea in vedere textele de acte normative in
vigoare, inclusiv republicirile, modificarile si completarile acestora.

RELATII SUPLIMENTARE LA TELEESON : 0244.243030;0244.243416 SAU LA SEDIUL
PRIMARIEI —Stefesti




Atributiile stabilite in fisa postului:

I. Asigurd realizarea tuturor misurilor stabilite prin hotarari ale consiliului local al Comunei
Stefesti sau prin dispozitii ale primarului, pentru aplicarea strategiilor de dezvoltare urbanistica a
Comunei Stefesti precum si a teritoriului administrativ:

2. Organizeaza i conduce la zi evidenta certificatelor de urbanism. autorizatiilor de
constructie si autorizatiilor de demolare:

3. Propune proiectele de urbanism necesare si oportune teritoriului administrativ al Comunei
Stefesti.

4. Asigurd elaborarea proiectelor de urbanism prin procedurile de incredintare previzute de
lege. derularea acestora fiind asigurata de persoana cu atributii de achizitii publice.

5. Prezinta. la cererea consiliului local al Comunei Stefesti si a primarului, rapoarte si
informdri privind activitatea urbanistica si de amenajare a teritoriului.

6. Informeaza consiliul local si primarul despre masurile ce se impun pentru materializarea
proiectelor de urbanism.

7. Face propuneri pentru reabilitarea urbanistica a unor zone din Comuna Stefesti.

8. Participd la sedintele consiliului local unde prezinti materiale legate de urbanism si
amenajarea teritoriului ce se supun hotararii acestuia.

9. Asigura redactarea certificatelor de urbanism. autorizatiilor de construire si autorizatiilor
pentru desfiintarea constructiilor pe baza documentatiilor tehnice prevazute de lege si le prezinta spre
semnare persoanelor competente, raspunzand de legalitatea acestora,

10. Emite Autorizatii de constructie/desfiintare

I'l. Elibereaza prelungiri ale Autorizatiei de Construire/Desfiintare. la  solicitarea
beneficiarului;

12. Organizeaza eliberarca certificatelor de urbanism si a autorizatiilor in termenele si
conditiile prevazute de legislatia in vigoare, astfel incat si nu devini aplicabile dispozitiile OUG nr.
27/2003 privind procedura aprobarii tacite aprobati prin Legea nr. 486/2003: raspunde in conditiile
OUG nr. 27/2003.

13. Urmareste executarea constructiilor in conformitate cu autorizatiile de constructie; in cazul
in care se constatd nerespectarea autorizatiei de constructie sau executarea unor lucriri neautorizate
propune deindatd masurile prevazute de lege;

I4. Rezolva sesizarile cetatenilor referitoare la problemele de urbanism si amenajarea

teritoriului, sub sanctiunile previzute de lege.

I5. Intocmeste rapoarte si face propuneri pentru emiterea dispozitiilor primarului in domeniul
urbanismului si amenajdrii teritoriului.

16. Asigurd informarea cetétenilor i da relaii acestora cu privire la problemele de urbanism si
amenajare a teritoriului.

17. Centralizeaza date si studii statistice necesare unor raportari solicitate de institutiile
Judetene abilitate sau de institutii administrative nationale,

I8. Raspunde de exactitatea datelor inscrise in documentatiile pe care le elaboreaza.

19. Asigurd si raspunde de incasarea taxei de autorizare conform legii la finalizarea
constructiilor, stabileste si raspunde de incasarea taxei de regularizare:

20. Asigura executia proiectelor de urbanism si arhitectura finantate din bugetul local prin
procedurile de incredintare prevdzute de lege. si controlul urmaririi executiei pe santier,
receptionarea lucrarilor de executie.

21. Asigurd respectarea prevederilor legale privind protectia, restaurarea, reabilitarea si
conservarea zonei istorice protejate, a monumentelor istorice si de arhitectura, a parcurilor si
rezervatiilor naturale. propune amenajarea de noi parcuri si zone de agrement pe baza
documentatiilor de urbanism si de amenajare a teritoriului,

22. Colaboreaza cu celelalte directii pentru stabilirea necesarului de fonduri in vederea
elabordrii bugetului local. Asiguri elaborarea si respectarea prevederilor planului urbanistic general
al comunei si a regulamentului de urbanism si aplicarea acestuia prin planurile de urbanism zonale
si de detaliu si conformarea autorizatiilor de construire sau de desfiintare cu prevederile
documentatiilor de urbanism.



23. Asigurd monitorizarea, urmarirea stdrii monumentelor de arhitecturd si a zonelor de
rezervatii si zonelor protejate si face propuneri pentru conservarea, repararea si punerea lor in
valoare..

24. Supune aprobirii consiliului local, Planul Urbanistic precum si celelalte documentatii
de urbanism elaborate in scopul dezvoltirii urbanistice a comunei si a teritoriului administrativ.

25. Identificd, verifica terenurile care apartin domeniului public si privat al comunei;

26. Verifica si identifica terenurile propuse spre concesiune si vanzare:

27. Participd la actiuni de masurare, verificare si realiziri de planuri de situatie cu alte
compartimente din cadrul primariei:

28. Participa la expertize tehnico-judiciare la solicitarea organelor abilitate;

29. Transmite informatiile continute in documentatia de cadastru Compartimentului de
impozite si taxe locale i Compartimentului registrul agricol si cadastru;

30. Redacteaza referate de specialitate la proiectele de dispozitii si proiectele de hotarari
din domeniu;

31.Furnizeaza informatii cu privire la situatia juridici a terenurilor ce fac obiectul
contractelor de concesiune, inchiriere sau superficie,apratinind domeniului public sau privat al
amplasamentului:

32. Arhiveazd documentele create si le preda inspectorului cu atributii de arhiva. pe baza
de listei de inventar si procesului verbal de predare-primire;

33. Réaspunde in termen legal la adresele care ii sunt repartizate;

34. Participa la efectuarea ridicarilor topo necesare aprobarii/modificarii etec PUD.PUG si
PUZ
5. Participa la rectificarea liniei administrative a UAT:

6. Verifica si marcheaza datele topografice existente pe raza comunei Stefesti

37.Participa la preluarea datelor topografice luate din teren pentru crearea ., modificarea
sau realizarea hartilor tografice si altor realizari grafice la nivelul uat

38.Determina prin  masuratori intocmirea unor schite de plan suprafetele
terenurilor/cladirilor de pe raza teritoriala a uat, la solicitarea primariei

39. Elibereaza si semneaza extrasele din planurile parcelare ale comunei Stefesti

40. Verifica incadrarca terenurilor in intravilanul sau extravilanul localitatii, conform
documentatiilor aprobate.

Responsabilitati:

41. Réspunde de corectitudinea actelor pe care le emite si/sau le intocmeste:

42. Raspunde de rezolvarea documentatiilor depuse cu respectarea legislatiei si a
termenelor de solutionare.

43. Respecta prevederile Codului de conduitd. Regulamentul Intern si Regulamentul de
Organizare si Functionare:

44, Respectd Regulamentul G.D.P.R.;

45.  Pune in aplicare masurile stabilite de Sistemului de Control Intern Managerial;

46. Respecta procedurile de sistem si operationale in vederea atingerii obiectivelor
calitatii. asigurd ducerea la indeplinire a actiunilor preventive initiate la nivelul
compartimentului din care fac parte, propun misuri de imbunatitire a proceselor in care sunt
implicati si inifiaza actiuni preventive. asigura ducerea la indeplinire a masurilor corective
initiate la nivelul compartimentului din care fac parte, raspunde de:

a) calitatea informatiilor incluse in inregistrari;
b) datarea si semnarea inregistrarilor. utilizarea formularelor codificate stabilite,
indosariaza si pastreaza in cadrul compartimentului inregistrarile pe care le-a intocmit;

47. Tsi insuseste si respecta prevederile legislatiei din domeniul securitatii, sinatitii
muncii si P.S.I. conform Legii nr. 319/2006, Legii nr.307/2006 si si masurile de aplicare a
acestora:

48. Indeplineste orice alte atributii stabilite prin lege, hotarari ale Consiliului Local sau
dispozitii ale primarului.
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